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D Universeller Spann- und Arbeitstisch

G Multi-purpose clamping and work table

F Etabli et table de serrage universelle

n Universele inspan- en werktafel

I Banco da lavoro universale

E Mesa universal de trabajo y de sujeción

P Mesa de montagem e de trabalho universal

K Universal- spænde- og arbejdsbord

S Universell spänn- och arbetsbänk

f Yleiskäyttöinen puristus- ja työpöytä

N Universelt spenn- og arbeidsbord

l Uniwersalny stół roboczy

q Τραπ��ι εργασ�ας τ�νυσης και 

γενικ�ς �ρ�σης

T Üniversel mengene ve iş tezgahı



D Bedienungsanleitung

G Operating instructions

F Mode d’emploi

n Gebruiksaanwijzing

I Instruzioni per l’uso

E Istrucciones de manejo

P Instrução de operação

K Betjeningsvejledning

S Bruksanvisning

f Käyttöohje

N Bruksanvisning

l Instrukcja obsługi

q �δηγ�ες �ρ�σηις

T Kullanma talimatı

2

1

2

D Achtung: Überprüfen Sie vor jedem Arbeiten, dass alle Schraubverbindungen und Griffschrauben fest angezogen sind!
G Attention: Before starting to work always make sure that all screw connections and handle screws have been 

properly tightened!
F Attention: Avant de commencer à travailler, vérifier à chaque fois que tous les assemblages à vis et toutes les poignées 

sont bien serrés!
n Let op! Voor alle werkzaamheden controleren dat alle schroefboutverbindingen en handgreepschroeven vast zijn aangehaald!
I Attenzione: Prima de lavorare verficare ogni volta che le manovelle e tutte le congiunzione a vite siano ben serrate!
E Atención: Cada vez, antes de trabajar, verifiquen bien que todos los ensamblajes por tornillos y los tornillos con empuñadura 

sean bien apretados!
P Atenção: Anfes de execuatar quaiquer trabalho, assegurese de que todas as uniões roscadas e parafusos serilhados estão 

firmemente apertados!
K OBS: Kontrollér altid inden arbejdet påbegyndes, at alle skrueforbindelser og fingerskruer er godt fastspændt!
S OBS! Kontrollera alltid före arbetets början att alla skruvförband och låshandtag är ordentligt âtdragna!
f Huomio: Tarkista aina ennen työskentelyn aloittamista, että kaikki ruuviiiitokset ja siipiruuvit ovat tiukasti kiinni!
N OBS: Kontroller før hvert arbeide at alle skruforbindelser og grepskruer er trukket fast til!
l Uwaga: Przed każdą pracą sprawdzić wrzystkie połączenia śrubowe, oraz to, czy śruby mocujące są należycie dokręcone.

q Πρ�σ���: Ελ�γ�ε πριν απ
 κ�θε εργασ�α αν 
λες �ι ��δες και κ��λι�σεις ε�ναι σ�ι�τ� �ιδωμ�νες!
T Dikkat: Çalışmaya başlamadan önce her defasında cıvataların ve sabitleme kollarının tam olarak sıkı olup olmadığını kontrol 

ediniz!

D Schrauben nicht inbegriffen.
G Screws not included.
F Vis et serre-joints non compris.
n Schroeven niet inbegrepen.
I Viti non incluse.
E Tornillos no estan incluidos.
P Os parafusos não estão incluídos.
K Skruer er ikke inkluderet.
S Skruvar ingår ej.
f Ruuvit eivät kuulu toimitukseen.
N Skruer følger ikke med.
l Nie załączono śrub.

q �ι ��δες δεν συμπεριλαμ��ν�νται
T Cıvatalar içeriğe dahil değildir.

Ø 8 mm
min.

Ø 24 mm
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D Zubehör separat erhältlich

G Accessories not included

F Accessories vendus séparément

n Accessories separaat 

verkrijgbaar

I Accessori non compresi

E Accesorios no incluidos

P Accéssoirios vendidos 

separamente

K Tilbehør som fåer separat

S Tillbehör ingår ej

f Varusteet eivät sisälly

N Tillbehør følgerikke med

l Wyposeżenie dodatkowe

q Ε�αρτ�ματα μπ�ρ��ν 

να αγ�ραστ��ν �ε�ωριστ�

T Aksesuvar ayrıca satın 

alınabilir

6171000

6174000

6172000

6176000



D Ersatzteilliste

G Spare parts list

F Liste de pièces de rechange

n Lijst met reserveonderdelen

I Elenco pezzi di ricambio

E Lista de recambios

P Lista de peças sobresselentes

K Liste over reservedele

S Reservdelslista

f Varaosaluettelo

N Reservdelsliste

l Lista części zamiennych

q Κατ�λ�γ�ς ανταλλακτικ!ν

T Yedek parça listesi

6

2x
119900652

116600844

117900179

4x
DIN 125

A 3,2

4x
3 x 8

D Bestell Nr.
G Purchase order no.
F N° de comm.
n Bestelnr.
I Cod. ord.
E Ref. No.
P N° de encomenda
K Best. nr.
S Bestr.
f Tilaus-no
N Bestillingsnr.
l Numer zamówienia

q Αριθμ
ς παραγγελ�ας
T Sipariş no.

1x

117900179

4x
DIN 7985
M8 x 55

6x
DIN 9021

B 8,4 4x
116610168

2x
DIN 934

M 8

4x
116610011

2x
DIN 9021

B 8,4

2x
117210056

2x
116600530

2x
116600118

2x
116610100
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G

Safety instructions

• Firmly clamp the work piece in position.
• Ensure that you and the appliances used always

have a firm footing.
• Only use the tools for their intended purpose.
• Wear safety goggles and mouth and nose 

protection when carrying out work which 
produces dust, shavings, fumes or sparks.

D

Sicherheitshinweise

• Spannen Sie das zu bearbeitende Teil fest.
• Achten Sie darauf, dass Sie selbst und die ver-

wendeten Geräte immer einen sicheren Stand
haben.

• Benutzen Sie Werkzeuge und Geräte nur für
ihren eigentlichen Bestimmungszweck.

• Tragen Sie bei allen Arbeiten, bei denen Staub,
Späne, Dämpfe oder Funken entstehen, eine
Schutzbrille und einen Mund-/Nasenschutz.

F

Consignes de sécurité

• Serrer fermement la pièce à usiner. 
• Veillez à la stabilité des appareils employés 

et à la vôtre. 
• Utilisez des outils seulement pour leur usage

désigné. 
• Portez des lunettes et un masque buco-nasal 

de protection lors des travaux entraînant 
des poussières, des copeaux, des vapeurs 
ou des étincelles. 

n

Veiligheidsaanwijzingen

• Span het werkstuk dat bewerkt wordt goed vast. 
• Let erop dat uzelf en het gebruikte apparaat alti-

jd stevig staan. 
• Gebruik gereedschap alleen voor het doel 

waarvoor het geschikt is. 
• Draag bij alle werkzaamheden waarbij stof, splin-

ters, dampen of vonken kunnen ontstaan een
veiligheidsbril en een mond/neusbescherming. 

I

Avvertenze per la sicurezza

• Serrare bene il pezzo da lavorare. 
• Assicurare, per la propria persona e per 

le apparecchiature utilizzate, un posizionamento
saldo e sicuro. 

• Utilizzare gli utensili esclusivamente per gli scopi
previsti. 

• Durante l’esecuzione di lavori, durante i quali si
produce polvere, trucioli, vapore oppure scintille,
indossare degli occhiali protettivi ed una 
mascherina di protezione per naso e bocca. 

E

Instrucciones de seguridad

• La pieza de trabajo debe fijarse de forma firme y
segura.

• Asegúrese de que Ud. mismo y los equipos
empleados por Ud. se encuentren siempre en una
posición firme y segura.

• Utilice las herramientas sólo para el uso previsto.
• Utilice gafas protectoras y una protección de

boca/nariz en caso de trabajos que desprendan
polvo, virutas, vapores o chispas.

P

Instruções de segurança

• Sempre fixe firmamente a peça a trabalhar. 
• Tenha sempre cuidado, que a sua própria pessoa

e os aparelhos a utilizar têm uma posição segura. 
• Sempre utilize as ferramentas só para os fins, a

que elas verdadeiramente se destinam. 
• Utilize óculos de protecção e um dispositivo de

protecção para boca/nariz a fazer trabalhos, dos
quais resulte a produção de pó, aparas e vapores. 

K

Sikkerhedsinstruktioner

• Spænd arbejdsemnet fast. 
• Sørg for, at De selv og de anvendte apparater,

altid står sikkert. 
• Værktøjet må kun benyttes til dets oprindelige

formål. 
• Bær altid beskyttelsesbriller og mund-/næse -

beskyttelse under arbejde, som forårsager støv,
spåner, dampe eller gnister. 
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S

Säkerhetsanvisningar

• Spänn fast arbetsstycket som ska bearbetas.  
• Försäkra dig alltid om att både maskinerna och

du själv står stadigt. 
• Använd verktygen endast för avsedd användning. 
• Använd alltid skyddsglasögon, fasta skyddshands-

kar och andningsskydd vid arbeten där damm,
spån, ångor eller gnistor kan uppstå. 

f

Turvaohjeet

• Kiinnitä työstettävä kappale hyvin. 
• Huolehdi siitä, että työskennellessäsi seisot tuke-

vasti, ja että laitteet ovat varmasti paikoillaan. 
• Käytä työkaluja vain niiden alkuperäiseen tarkoi-

tukseen. 
• Käytä kaikissa töissä, joiden yhteydessä syntyy

pölyä, lastuja, höyryjä tai kipinöitä, suojalaseja ja
suu-/nenäsuojusta. 

N

Sikkerhetshenvisninger

• Spenn fast den delen som skal bearbeides.
• Pass alltid på at du selv står støtt og at apparate-

ne du benytter er stabilt festet.
• Benytt verktøyene kun formålstjenlig. 
• Benytt vernebriller og et munn-/nesevern ved alle

arbeider hvor det oppstår støv, spon, damper
eller gnister. 

T

Emniyet bilgileri

• Bunun için işlenecek olan parçayı mengeneyle
sıkıştırınız. 

• Kendinizin ve kullanılan cihazların daima sağlam bir
yerde durmasını sağlayınız. 

• Aletleri sadece asıl amaçlarına uygun bir şekilde 
kullanınız. 

• Toz, talaş, buhar veya kıvılcım oluşumuna neden olan
tüm işlerde koruyucu bir gözlük ve ağız veya burun
maskesi kullanınız. 

l

Wskazówki bezpieczeństwa

• Zapewnić należyte oparcie obrabianego przedmiotu
lub jego zamocowanie. 

• Zapewnić w miejscu pracy należyte i pewne podłoże
dla siebie i używanych urządzeń. 

• Używać narzędzia zgodnie z ich przeznaczeniem. 
• Podczas prac powodujących wytwarzanie kurzu,

wiórów, gazów oraz iskier należy zakładać okulary
ochronne i maskę chroniącą drogi oddechowe. 

q

Υπ�δε��εις ασ�αλε�ας

• Σταθερ�π�ι#στε τ� τεμ��ι� πρ�ς επε�εργασ�α. 
• Βε�αιωθε�τε 
τι τ
σ� εσε�ς �ι �δι�ι 
σ� και η

�ρησιμ�π�ι�&μενη συσκευ# �ρ�σκ�νται π�νω σε
σταθερ# ��ση. 

• 'ρησιμ�π�ιε�τε τα εργαλε�α μ
ν� για τ�
συγκεκριμ�ν� σκ�π
 για τ�ν �π���
πρ��ρ�(�νται. 

• Κατ� τη δι�ρκεια εργασι�ν 
π�υ παρ�γεται
σκ
νη, πρι�ν�δι, ατμ�� # �λ
γες, ��ρ�τε
πρ�στατευτικ� γυαλι�, καθ�ς και κ�π�ια
πρ�στασ�α για τ� στ
μα και τη μ&τη. 
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