
Diese Aufgaben erwarten Sie:

► Sie übernehmen die Betreuung bestehender Key Accounts sowie die Pflege der Beziehungen zu unseren 

strategischen Kunden. 

► Sie sind für die Planung, Koordination und Durchführung kundenbezogener Marketing- und 

Verkaufsaktivitäten zuständig.

► Die Vertrags-, Preis- und Konditionsverhandlungen sowie die Durchführung von Kundenjahresgesprächen 

liegen ebenfalls in Ihrer Hand.  

► Durch Markt- und Wettbewerbsanalysen erkennen Sie Umsatzpotentiale, entwickeln neue Strategien und 

setzen dies erfolgreich um.

► Sie arbeiten eng mit den Bereichen Marketing und Produktmanagement zusammen.

Ihr Profil:

► Sie haben eine kaufmännische Ausbildung oder ein betriebswirtschaftliches Studium erfolgreich 

abgeschlossen. 

► Durch Ihre mehrjährige Verkaufserfahrung im Key Account-Bereich, bringen Sie Verhandlungsgeschick und 

sehr gute kommunikative Fähigkeiten mit. 

► Idealerweise konnten Sie auch schon Branchenkenntnisse im DIY-Markt sammeln und besitzen eine hohe 

Eigenmotivation.

► Sie zeichnen sich durch Ziel- und ergebnisorientiertes Arbeiten sowie eine systematische und 

kundenorientierte Vorgehensweise aus.   

► Die schriftliche und persönliche Kommunikation in Englisch und regelmäßige Dienstreisen mit Ihrem 

Firmenfahrzeug stellen für Sie kein Problem dar.

Zur Verstärkung des Vertriebsbereichs suchen wir schnellstmöglich in Vollzeit (40 Std./Woche) 

einen engagierten

Key Account Manager (m/w/d) Deutschland

in Vollzeit (40 Stunden/Woche)

Haben Sie Interesse? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail an         personal@wolfcraft.com. 

Bei Rückfragen steht Ihnen Kerstin Karbaum gerne telefonisch unter der Nummer   r   02655 / 51-175 

zur Verfügung.

wolfcraft GmbH | Wolffstraße 1 | 56746 Kempenich | www.wolfcraft.de

Unser Angebot für Sie:

► Unbefristeter Arbeitsvertrag

► Flexible Arbeitszeiten in Form einer Gleitzeitregelung, mobiles Arbeiten und 30 Tage Urlaub

► Umfassende Einarbeitung und zielgerichtete Weiterbildungsmöglichkeiten nach individuellem Bedarf 

► Gewinnbeteiligungsmodell

► Mitarbeiterrabatt auf das wolfcraft- Sortiment

► Betriebliche Altersvorsorge und Gruppenunfallversicherung

► JobBike

► Freiraum für eigenverantwortliches, unternehmerisches Arbeiten in einem wachstumsstarken und 

international tätigen Familienunternehmen

mailto:ausbildung@wolfcraft.com
https://www.facebook.com/wolfcraft.Deutschland
https://de.linkedin.com/company/wolfcraft
https://twitter.com/wolfcraft_DE
https://www.youtube.com/channel/UC5SuMuPkvG2lzvMqksvJ5CQ
https://www.pinterest.de/wolfcraft_DE/
https://www.instagram.com/wolfcraft_deutschland/
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